Для ознакомления всех ответственных лиц за БиОТ  
Руководство по заполнению журналов по БиОТ
1. Все журналы по БиОТ имеют право заполнять только руководящие работники, ответственные за обеспечение безопасности и охраны труда, прошедшие обучение и проверку знаний по вопросам безопасности и охраны труда, с выдачей сертификата по БиОТ в организациях, осуществляющих профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации кадров. 
2. Все журналы должны быть пронумерованы и прошнурованы, опечатаны с подписью лица ответственного за БиОТ, с датой начала ведения и наименованием организации. Все подписи при ведении журнала ставятся напротив (в районе) отчества.  
3. Все положенные графы в журнале должны быть заполнены, прочерки не допускаются, заполняются одним почерком.

4. При видении журнала исправления не допускаются, неправильно заполненные графы или графы с ошибками перечеркиваются, вносятся исправления с пояснением исправленному верить и подпись.
5. Журнал регистрации вводного инструктажа заполняется после проведения вводного инструктажа. Вводный инструктаж проводиться перед выходом на работу со всеми вновь прибывшими не зависимо от их образования, стажа работы по данной профессии или должности, а так же проходящими практику и командированными сотрудниками, с лицами, прибывшими в организацию для осуществления какой либо деятельности или выполнения любых работ на территории организации. Заполняется один раз при приеме на работу.
6. Журнал регистрации инструктажа на рабочем месте заполняется после проведения инструктажа на рабочем месте. Инструктаж проводиться со всеми вновь прибывшими на работу, проходящими практику, командированными сотрудниками, а так же с лицами, прибывшими в организацию для осуществления какой либо деятельности или выполнения работ на территории организации. 

7. Повторный инструктаж на рабочем месте с заполнением журнала инструктажа на рабочем месте проводиться не реже одного раза в полгода. 

8. Журнал регистрации инструктажа на рабочем месте заполняется так же при проведении внепланового и целевого инструктажа. Внеплановый инструктаж проводиться в случаях:
   - изменении законов по ОТ;
   - при внедрении новой техники и технологии;
   - при несчастном случае;
   - по требованию первого руководителя;
   - по требованию комиссии;
   - при выявленных нарушениях на рабочем месте.
   Целевой инструктаж проводиться при выполнении разовых работ, не связанных с прямыми обязанностями по специальности.

9. Журнал присвоения группы по электробезопасности неэлектротехническому персоналу

    заполняется после проведения инструктажа по электробезопасности (входит в программу вводного инструктажа) со всеми работниками при поступлении на работу.
10. Журнал выдачи инструкций работникам организации заполняется при выдаче в использование утвержденных инструкций.

11.  Журнал проведения предсменных медицинских осмотров заполняется на работников, занятых на работах, связанных с повышенной опасностью, с обслуживанием и работой на машинах и механизмах в том числе водителей перевозящих людей на основании Постановления Правительства Республики Казахстан от 25 января 2012 года № 166 Об утверждении перечня вредных производственных факторов, профессий, при которых проводятся обязательные медицинские осмотры, Правил проведения обязательных медицинских осмотров (в 2016году он утратил силу и нового постановления пока нет).
Журнал заполняется медицинским работником, проводившим освидетельствование и хранится в кабинете, где осуществляется освидетельствование.

Разработано согласно Приказа Министерства здравоохранения и социального развития РК от 25 декабря 2015года №1019.
                          Ответственный за БиОТ                                      Кузнецов Э.В.                      
